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LANDSCHAFTSPFLEGE

LANDSCHAFTSPFLEGE wird aus Mitteln des
Arbeitsmarktservice und des Landes NO finanziert



LANDSCHAFTSPFLEGE ist ein soziales
Unternehmen in Sitzendorf an der
Schmida, Bezirk Hollabrunn.

Die Tatigkeit liegt in der Unterstitzung arbeits-
suchender Menschen bei der Erlangung eines
Arbeitsplatzes. Dazu bietet LANDSCHAFTSPFLEGE
einen breiten Bogen an Unterstlitzungsangeboten,
welche sich individuell an den jeweiligen Be-
durfnissen ausrichten.

Das mehrstufige Programm beinhaltet umfassende
Beratung und Begleitung, verschiedene Schu-
lungs- und Beschaftigungsangebote sowie zeitlich
befristete Arbeitsplatze.

Im Rahmen der wirtschaftlichen Tatigkeiten
erbringt LANDSCHAFTSPFLEGE Dienstleistungen
in Landschafts-, Ortsbild- und Forstpflege.
Zusatzlich werden in den Werkstatten 6kologische
und kunsthandwerkliche Produkte gefertigt, wel-
che direkt vor Ort, bei Landschaftspflege, auf
Weihnachtsmarkten und in ausgewahlten Ver-
kaufsstellen erhaltlich sind.
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kennen unsere Mitar-
beiterlnnen persénlich

wissen um deren Qualifi-
kation, Eignung und
Berufserfahrung

fordern die individuellen
Fahigkeiten unserer
Mitarbeiterlnnen

helfen Ihren Personalbedarf
zu klaren

treffen fur Sie eine
Vorauswahl

schlagen lhnen die
geeignete Person vor

bieten ein unverbindliches
Praktikum an

versichern und entlohnen
dabei die Praktikantinnen
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»> finden durch uns geeignete
Mitarbeiterinnen

D> profitieren von belastbaren und
motivierten Arbeitskraften

D> konnen Bewerberlnnen in der
Praxis kennen lernen

D> haben keinen finanziellen oder
administrativen Aufwand bei
Praktikum und Stellen-
besetzung

D> Ubernehmen die Mit-
arbeiterinnen jederzeit und
vollig unbirokratisch

D> werden in der Integrations-
phase von uns begleitet

& sparen Zeit, Ressourcen und
Geld
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Weitere Informationen unter
www.landschaftspflege.or.at



	LAPF_WEB_4a
	LAPF_WEB_4b



