
Personal -
vermittlung

Sie suchen geeignete 
MitarbeiterInnen?

Sie möchten Stellen 
nachbesetzen?

Sparen Sie Zeit 
und Kosten!

Senken Sie das Risiko von 
Fehlbesetzungen!

Machen Sie sich ein Bild vor
der Anstellung!

Wir sind auch nach der 
Anstellung für Sie da!

Kontakt:
LANDSCHAFTSPFLEGE 
Neustift 12, -3714 Sitzendorf a. d. Schmida
Tel.:  02959-7016-0     Fax:  02959-7016-12
Email: office@landschaftspflege.or.at
Web:  www.landschaftspflege.or.at
ZVR-Nr.:  1306293
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LANDSCHAFTSPFLEGE wird aus Mitteln des
 Arbeitsmarktservice und des Landes NÖ finanziert



LANDSCHAFTSPFLEGE ist ein soziales
Unternehmen in Sitzendorf an der
Schmida, Bezirk Hollabrunn. 

Die Tätigkeit liegt in der Unterstützung arbeits -
 suchender Menschen bei der Erlangung eines
Arbeitsplatzes. Dazu bietet LANDSCHAFTSPFLEGE
einen breiten Bogen an Unterstützungsangeboten,
welche sich individuell an den jeweiligen Be-
dürfnissen ausrichten. 

Das mehrstufige Programm beinhaltet umfassende
Beratung und Begleitung, verschiedene Schu-
lungs- und Beschäftigungsangebote sowie zeitlich
befristete Arbeitsplätze. 

Im Rahmen der wirtschaftlichen Tätigkeiten 
erbringt LANDSCHAFTSPFLEGE Dienstleistungen
in Landschafts-, Ortsbild- und Forstpflege. 
Zusätzlich werden in den Werkstätten ökologische
und kunsthandwerkliche Produkte gefertigt, wel-
che direkt vor Ort, bei Landschaftspflege, auf
Weihnachtsmärkten und in ausgewählten Ver-
kaufsstellen erhältlich sind.

Sie . . .
finden durch uns geeignete
MitarbeiterInnen

profitieren von belast baren und
motivierten  Arbeitskräften

können BewerberInnen in der
Praxis kennen lernen

haben keinen finanziellen oder
administrativen Aufwand bei
Praktikum und Stellen -
besetzung

übernehmen die Mit -
arbeiterInnen jederzeit und
 völlig unbürokratisch 

werden in der Integrations-
phase von uns begleitet 

sparen Zeit, Ressourcen und
Geld

Wir . . .
kennen unsere Mit  ar -
beiterInnen persönlich

wissen um deren  Qualifi -
kation, Eignung und 
Berufserfahrung

fördern die individuellen 
Fähigkeiten unserer
 MitarbeiterInnen

helfen Ihren Personal bedarf
zu klären

treffen für Sie eine
 Vorauswahl

schlagen Ihnen die
 geeignete Person vor

bieten ein unverbindliches
Praktikum an

versichern und entlohnen
dabei die PraktikantInnen

Weitere Informationen unter 
www.landschaftspflege.or.at
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